»In zehn Jahren konnte die Welt eine andere sein®

Austausch In Wolfertschwenden diskutieren Vertreterinnen und -vertreter von Unternehmen der Region mit EU-Politiker
Manfred Weber. Ein Thema ist dabei der schwierige Balanceakt beim Umgang mit Chinas Streben nach Macht

VON VERENA KAULFERSCH

Wolfertschwenden Welche Chancen
und Schwierigkeiten birgt der euro-
péische Arbeitsmarkt im Hinblick
auf den Fachkriftemangel? Lassen
sich europiischer Wertekodex und
Wirtschaftsinteressen beim Umgang
mit China vereinbaren? Unter ande-
rem darum kreiste ein Austausch,
bei dem Europa-Politiker Manfred
Weber mit Vertreterinnen und Ver-
tretern von mittelstindischen Un-
ternehmen sowie von Verbinden
aus Industrie und Handwerk der
Region iiber kiinftige Herausforde-
rungen sprach.

Deren Ausmafd verdeutlichte der
kurze Abriss, den Weber als Frakti-
onsvorsitzender der Europiischen
Volkspartei im Besucherzentrum

A
Der Allgiuer CSU-Bundestagsabgeordnete Stephan Stracke (von links) hatte zu
wirtschaftliche Fragestellungen eingeladen. Mit dabei waren Europa-Politiker Manfred Weber, Christian Traumann, Geschifts-
fiihrender Direktor der gastgebenden Firma Multivac, sowie Vertreterinnen und Vertreter mittelstandischer Unternehmen aus der

Region.

der gastgebenden Firma Multivac in
Wolfertschwenden gab: Als Stich-
worte fielen etwa Digitalisierung
und ,,Green Deal* - das Konzept
fiir einen Wandel in Wirtschaft und
Gesellschaft, der die Europiische
Union (EU) bis 2050 zum ersten kli-
maneutralen Kontinent machen soll.
Uberdies gilt es laut Weber, Kimpfe
gegen die Birokratie und fir Fair-
ness am Markt auszufechten, ein
wachsendes Problem stellten ,,Cy-
berwar*” und Hackerangriffe dar.
Durch eine anschlieflende Dis-
kussion fithrte CSU-Bundestagsab-
geordneter Stephan Stracke, der zu
der Veranstaltung eingeladen hatte.

® China-Politik: Die ,Marktmacht
und Machtbrutalitit, mit der China
antritt* — zum Beispiel wiirden Un-

ternehmen, auch in Schwaben, mit-
hilfe staatlicher Mittel ,,zusammen-
gekauft” — sind fiir Weber Anlass
zur Sorge. Er plidierte fiir einen
wachulterschluss mit dem amerika-
nischen Partner und eine Allianz al-
ler Demokratien®, zu denen er In-
dien und Australien zihlt. ,,Viel-
leicht werden wir auch auf manches
Wachstumsprozent verzichten miis-
sen, wenn wir unsere Werte erhal-
ten wollen.“ Hingegen ist Christian
Traumann, Geschiftsfithrender Di-
rektor von Multivac, zwar dafiir,

berzeugungen klar zu kommuni-
zieren — er warnte jedoch davor, in
der Rolle als ,Heilsbringer unser
Werte-Modell exportieren und an-
deren aufzwingen zu wollen®™, Trau-
mann hatte bei der Vorstellung des
Unternehmens den Druck geschil-

m Austausch iiber aktuelle politische und
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dert, vor Ort zu produzieren: ,,Die
Chinesen wollen heutzutage nicht
mehr ,Made in Germany’, sondern
vor allem "Made in China’.* Gefragt
sei allenfalls noch ,,German Engi-
neering”, also Ingenieurskénnen
und darauf basierende technische
Entwicklungen. Nach Ansicht We-
bers muss es gelingen, China auf ge-
wisse Spielregeln und ein Handeln
auf Augenhdhe zu verpflichten — né-
tigenfalls mit der Androhung eines
Ausschlusses von  europdischen
Mirkten. ,,Die Stirke, das noch sa-
gen zu konnen® zu stabilisieren, ist
fir ihn von zentraler Bedeutung.
Denn zieht sich die EU zuriick, an-
statt ihre Uberzeugungen zu vertre-
ten, dann werde ,.die Welt in zehn
Jahren eine komplett andere sein®.

® Fachkriftemangel: Als |, bren-
nend” bezeichnete Gottfried Voigt,
Geschiftsfithrer der Kreishand-
werkerschaft Memmingen-Mindel-
heim, diese Problematik. ,, Wir wer-
den den Bedarf selbst nicht decken
kinnen®, sagte Weber. Darum gelte
es, sich stirker an den europiischen
Arbeitsmarkt zu gewdéhnen und zu
lernen, mit Sprachbarrieren und
kulturellen Verschiedenheiten um-
zugehen. Mit Blick auf die hohe Ju-
gendarbeitslosigkeit in Spanien wies
Weber dem Ziel Prioritit zu, Ju-
gendlichen in EU-Lindern eine
Perspektive zu bieten. ,,Viele Stol-
persteine® bei Bemiihungen, spani-
sche Mitarbeiter nach Deutschland
zu holen, erwihnte Traumann. Hier

fiir einen Ablauf mit einem rei-
bungslosen, elektronischen Prozess
zu sorgen, bedeute fiir die EU-Poli-
tik ,.ein grofies Feld zum Arbeiten®.

® Standards: Traumann, der seit
Mirz den Bereich Verpackungs-
technik im Prisidium des Deut-
schen Instituts fiir Normung (DIN)
vertritt, sprach vom hohen Stellen-
wert der in der EU gesetzten Stan-
dards und Normen: etwas, das ge-
gen Aufweichungs- und Imitations-
versuche behauptet und vorange-
trieben werden solle. ,,Wir sind hier
eine vielleicht unterschiitzte, aber
sehr dominante Soft Power*, be-
kriiftigte Weber. Jedoch existiere
teils der Eindruck, dass ,,Grofle die
Regeln kreieren und Kleine sie dann
befolgen miissen™. Er warb daher
bei Industrie und Handwerk darum,
iber Verbinde und Gremien
sicherzustellen, ,,dass nicht nur die
Position von Siemens Gehir findet,
sondern auch der Elektriker vor
Ort™.

@ Meisterbrief: . Fir Deutschland
ist er ein Teil des Erfolgsmodells™,
unterstrich Gottfried Voigt — gleich-
zeitig gebe es europdische Bestre-
bungen, ihn abzuschaffen. ,Da
droht aktuell nichts®, erwiderte
Weber. Er trat dafiir ein, sich nicht
damit zufrieden zu geben, den
Meisterbrief wie auch das Hand-
werk als ,,Marke, Struktur und Bot-
schaft® zu wverteidigen — vielmehr

sollte man offensiv dafiir werben.



