Werben um die Generation Z

Berufsinfotag Die Verinderungen in der Arbeitswelt sind Thema bei der Veranstaltung in den Raumen der Sparkasse

WON TOBIAS GIEGERICH

Kaufbeuren Was den verfigharen
Platz betrifit, stifit der Berufsinfo-
tag in den RHumlichkeiten der
Kreis- und Stadtsparkasse Kanfben-

ren lngsam an seine Grenzen. 70
Auwssteller — Firmen, Schulen, f-
fentliche Einrichtungen — beteilig—
ten sich an der Veranstaltung, die
zum 31. Mal stattfand. Wie immer
galt das Hauptaugenmerk den Ju-
gendlichen, die sich an dem zahlrei-
chen Stinden mit Informationen
gber migliche Berufe wversorgen
konnten. Auferdem bestand die
Moglichkeit, im perstmlichen Ge-
sprich Erfahrungen auszutauschen.

Bei der Erdffnung machten die
Eedner aus Politik und Wirtschaft
deutlich, dass sich die Berufswelt
stark verdndert habe. _ Die Firmen
sind gut beraten, sich bei dieser
Messe o prisentieren und der jun-
gen Geperation alle Moglichkeiten
aufruzeigen™, sast Kaufbeurens
Oberbirmermeister Stefan  Bosse.
Die ,Generation £ — dazu werden
junge Menschen gerechnet, die zwi-
schen 1997 bis 2012 geboren wur-
den — soi leistungsfihip, suche aber
sghr stark nach perstinlicher Selbst-
verwirklichung. _Ich hoffe, dass
viele einen passenden Arbeitgeber
finden®, sagte Bosse. Ahnliche Tone
schlug der Bundestagsabgeordnete
Stephan Stracke, Schirmherr des
Berufzinfotages, an

Einblicke in 0ber 170 Berufsfel-
der bot die Veranstaltung, die der
Arbeitskreis Schule-Wirtschaft um
die Vorsitzenden Bjorn Mellies
{Schulleiter FOS/BOS Kaufbeuren)
und Franz Endhardt, Vorstandsmit-
glied der Sparkasse, auf die Beine
eestellt hatten. Mellies betonte, dass
gerade auch das Duale Studiom eine
interessante Moglichkeit fur junge
Menschen zei. Zum drittem Mal
beim Kaufbeurer Berufsinfotag war
der Imfo-Truck der Metall- und
Elektroindustrie. Auf der 80 Qua-
dratmeter grofien Ausstellungsili-
che pab es fiir die Besucher prakti-
sche Experimentierstationen und
Multimedia-Prisentationen. MNeben
den zahlreichen einheimischen Fir-
men waren guch offentliche Arbeit-

Audl dieses Jahr herrschie groBer Andrang I}dm B.mfslnfnlag in d.ﬂﬂ Raumlichkeiten der Kaufoeurer Sparkasse. Michael Sambeth, der mit seinem ]'eam filr die Organisation
zustindig war, rechnete mit 4500 bis 5000 Besuchern.

geber wie Polizei oder Bundeswehr
mit Infostinden vertreten.

Eine kurze MNacht hatte Michael
Sambeth, Leiter Marketing und
Kommunikation bei der Kreis- und
Stadtsparkasse Kaufbeuren, hinter
sich. ,Am Vorabend geht einem
noch einipes durch den Kopf™,
meinte Sambeth, der den Infotag
mit seinem 20-kopfigen Team orga-
nisierte. Die Planung sei eine grofie
Herausforderung, weil es eine lange
Warteliste an Firmen gebe. “Ich bin
stolz, dass wir jedes Jahr noch einen
Aussteller mehr unterkriepen. Die-
s25 Mal haben wir die 70er-Marke
geknackt und zwei grofie Firmen
wiz Amazon und die Deutsche Bahn
dazugewonnen®, sagte Sambeth.
Mit 70 Ausstellern sei aber die Ka-
pazititsprenze erreicht.

Dias  Organisationsteam  begann
am Freitag mit dem Aufbau in den
Riumlichkeiten der Sparkasse. Dig

Aussteller fanden sowohl im Foyer,
als auch im Oberpeschoss und im
Gewilbe Platz. Sambath, der ober
den Tag verteilt mit etwa 4500 bis
5000 Besuchern rechnete, sapte: _In
der Woche nach der Veranstaltung

Markus Petrich informierte Ober die Ta-
tigkeiten eines Raumausstatters.

sammle ich das Feedback der Aus-
steller, dann ist auch for mich der
diesjahrice Berufsinfotag endgdltig
beendet.

Das Geheimnis hinter dem Gelin-
ren der Veranstaltung liegt laut

Foios: Mathias Wild

Sambeth im Zusammenspiel aller
Beteiligten. ,Wir wollen den Ju-
eendlichen etwas bieten, auch weil
wir pemerkt haben, dass sich die In-
teressen der Bewerber verindert ha-
ben*, sagt Sambeth.

al -
Andreas Oswald (links) und seine Kollegen zeigten den Besuchern im Info-Truck der
Metall- und Elekiroindustrie die Vieffalt der Berufsmiglichikeiten.



